
   

  
  

В Красноярске завершено расследование уголовного дела по
факту дачи взятки бывшему управляющему Красноярского
регионального отделения фонда Социального страхования
России

  

Вторым управлением по расследованию особо важных дел ГСУ СК России по Красноярскому
краю и Республике Хакасия завершено расследование уголовного дела в отношении
учредителя коммерческой организации, предоставляющей услуги по санаторно-курортному
лечению граждан, по факту дачи взятки бывшему управляющему отделением Фонда
социального страхования Российской Федерации по Красноярскому краю.

Он обвиняется в совершении преступления, предусмотренного п. «б» ч. 4 ст. 291 УК РФ (дача
взятки в виде денег в крупном размере).

По версии следствия, в период с июня по август 2021 года обвиняемый передал управляющему
отделением Фонда социального страхования Российской Федерации по Красноярскому краю
взятку в виде денег в сумме 308 тысяч рублей за оказание содействия в ускорении проверки
документации и оплаты по заключенным государственным контрактам на оказание услуг по
санаторно-курортному лечения нуждающихся граждан, детей – инвалидов.

Обвиняемый вину в совершенном преступлении признал в полном объеме.

Уголовное дело направлено прокурору для утверждения обвинительного заключения и
последующего направления в суд для рассмотрения по существу.

Уголовное дело в отношении бывшего управляющего Красноярского регионального отделения
Фонда социального страхования России находится на рассмотрении в Кировском районном
суде г. Красноярска.
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