
   

  
  

В Красноярском крае в рамках организованной
процессуальной проверки работодателем была погашена
задолженность по заработной плате 

 

  

Следственным отделом по ЗАТО г. Железногорск ГСУ СК России по Красноярскому краю и
Республике Хакасия проведена процессуальная проверка по сообщению работника частного
охранного предприятия о частичной невыплате заработной платы свыше трех месяцев.

Проверкой установлено, что в период с января 2018 года по март 2019 года включительно
руководство охранного предприятия, расположенного                                     в Железногорске,
не выплачивало в полном объеме работнику заработную плату, общая сумма задолженности
по оплате труда, включая компенсацию за несвоевременную выплату заработной платы,
денежную компенсацию за неиспользованный отпуск, составила более 224 тысячи рублей.

  © 2024 Главное следственное управление Следственного комитета Российской Федерации по Красноярскому краю и Республике Хакасия  

                                               1 / 2



   

Учитывая, что отсутствуют периоды непрерывной невыплаты заработной платы работнику
предприятия свыше двух и трех месяцев, уголовное дело не могло быть возбуждено.

Вместе с тем, должностными лицами аппарата ГСУ СК России по Красноярскому краю и
Республике Хакасия проведена разъяснительная беседа с руководством частного охранного
предприятия о необходимости погашения задолженности по оплате труда перед работником в
полном объеме.

Принятыми мерами задолженность по заработной плате погашена в полном объеме.

В ходе личного приема в аппарате Главного следственного управления работнику частного
охранного предприятия разъяснены результаты процессуальной проверки и проведенной
работы по возмещению ущерба, причиненного ему невыплатой заработной платой.
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